
 杉並区民新聞 2026 年５月号外 杉並区民新聞社 本天沼 2-15-12 日本共産党杉並地区委員会の見解を紹介します。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 野垣あきこの 

政策は、今月か 

らみなさんにお 

配りしています。 

岸本聡子区長 

は、４月２３日 

に政策を発表す 

る記者会見を開催しています。 

右二次元コードから記者会見の 

動画がご覧になれます。 

子どもと教育現場を支援 

 教育現場の負担軽減へ いじめや不登校への対策強化  

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

2026年５月号 

告示日：６月２１日(日) 

投票日：６月２８日(日)（翌日開票） 

日本共産党東京都委員会は、４月２０日

までに杉並区長選挙に立候補を表明してい

る現職の岸本聡子区長を自主的に支援する

ことを決めました。 

また、日本共産党杉並地区委員会は、同

日に行われる区議会議員補欠選挙で、野垣

あきこ前区議会議員を擁立することを発表

しました。 

を示す、など学校の業務負担軽減に繋がる

取組になっている」と答弁がありました。 

保護者にとっても、学校外に相談できる

窓口があることは、問題の長期化・重大化

を防ぐために重要です。この間、法的視点

からの指導助言が必要な場面も多くなって

いることから、今年度は専任の弁護士を１

名配置します。 

区独自で職員の増員はかる 

学校現場では、教員の精神疾患などによ

る長期療養での教員不足、長時間労働によ

る現場での負担増が問題になっています。

国の教員配置の仕組みと、残業代が支払わ

れない定額働かせ放題の「給特法」による

弊害は、子どもたちに影響しています。 

区は、２０２３年度から独自で「学校で

働きたい人説明会」を行い、時間講師、臨

時的任用教員、スクールサポートスタッフ

への採用に繋がっています。 

２０２５年度からは、小学校低学年の担

任を補助するエデュケーションアシスタン

トを全４０校に配置しました。今年度は１

８学級以上の学校に＋１名で２名配置が２

２校になります。授業の準備時間の短縮に

繋がっている、学級間の連携が格段にアッ

プしたという現場の声が届いています。 

今年度は区費教員の時間講師の臨時的増

員も行います。１人あたり週に３コマ、小

学校３校に配置予定です。２０２３年度は

区費スクールカウンセラーを１０名配置。

今年度は５名増員し、週２日配置が３６校

に増えています。 

前区政時代から求めてきた職員の増員

が、岸本区政のもとで実現しています。 

 杉並区長選挙では、岸本聡子区長を自主支援  

 区議補欠選挙では、野垣あきこ前区議を擁立します  

４月６日、杉並区の渋谷教育長と岸本区

長は、「いじめの重大事態への対応に関する

教育長・区長メッセージ」を発表しました。 

メッセージで、教育長は、いじめは決し

て許されない行為であり、最優先で向き合

うべき重大な課題だと強調。 

区長は、これまでの区の対応に課題があ

ったことを認め、対応の遅れにより、被害

者と家族、関係者に多大な不安をかけてい

る事態について、心から深くお詫び申し上

げます、と発信しています。 

メッセージ全文と区の対応は、 

右の区ＨＰからご覧ください。 

いじめ・不登校についての調査と質疑 

区は、いじめや不登校の問題などに早期

に対応するため、２０２５年４月に学校問

題対策支援係（ＣＥＤＡＲ・シダー）を設置

しました。３月１２日時点での相談件数は

４４０件、内訳は右上の通りです。 

区からは、ＣＥＤＡＲの設置に関し、「教

育職、心理職、学校ＯＢ、事務職などで構成

し、学校問題に関する専門の係として、学

校問題に伴走型支援を行う。学校に対する

保護者の要望を丁寧に聞き取って、そのう

えで学校の対応を説明し理解を得る、学校

と保護者の面談に同席して解決までの道筋

５月３日、有明防災公園で開催された憲法大集

会に参加しました。ステージでは歌や全国からの

発言、田村智子委員長や立憲民主党、社民党、れ

いわ、沖縄の風の代表もスピーチしました。 

デモはお台場まで１時間ほど歩き、「主権者は私

たち」「性被害をなくそう」などの新しいコールも。 

一緒に参加した方は、「久しぶりに思いっきり叫

んで気持ちよかった。」「１５日の阿佐ヶ谷ペンラ

イトデモも成功させよう。」と話していました。 

参加者はなんと５万人だったそうで、例年に比

べて若者や女性、子ども連れの参加が目立ちまし

た。杉並でも憲法守れの声を広げたいと思います。 

 

 

 

 

 ５月３日の憲法大集会に５万人！私も参加してきました  

 

 

学校問題対策支援係 CEDAR への相談 

【相談内容】 

いじめ：８８件、教員への苦情：８３件 

管理職への苦情・要望：７３件 

【相談者】 

学校：２７３件、保護者：１３３件 

地域：１４件、子ども：２件 

その他：１４件  
憲法集会の会場で 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

杉並区議会で陳情審査 

 児童館の早期再整備で 地域の子どもの居場所の拡充を  

 杉並区議会第１回定例会最終日の３月３

１日、保健福祉委員会が開かれ、区民から

提出された陳情の審査が行われました。 

岸本区政の児童館の早期復活・再整

備の方針を活かして 

 保健福祉委員会では、「桃井第三小学校

地域の子どものための児童館早期復活（再

整備）を求める陳情」が審査されました。 

 陳情の補足説明を行った桃三小の保護者

からは、前・田中区政が進めた児童館廃止

計画により、子どもたちが安心して過ごせ

る居場所が失われているとの切実な実態が

示されました。 

児童館は廃止ではなく拡充へ 

区は、昨年１月に「子どもの 

居場所づくり基本方針」を策定。 

（右から概要版がご覧になれます） 

岸本区政のもとで児童館再整備の方針が示

されていますが、居場所不足が深刻な地域

では、再整備が急がれます。 

党区議団の山田耕平区議は、保健福祉委

員会で、児童館の再整備を強く求めるとと

もに、小学校区に１館の配置へと方針を転

換し、その実現のための用地確保に全力で

取り組むよう提案しました。 

自民・都ファ・国民等が不採択を主張 

 採決の結果、陳情は趣旨採択となりま

した。一方で、自民党、無所属都民ファ

ースト、国民民主党等は不採択としまし

た。 

いずれも児童館廃止を進めた前区政を

支えてきた会派・議員であり、住民の願い

である子どもの居場所確保に対し、背を向

ける姿勢が厳しく問われます。 

東原児童館の復活の声も 

 子どもの成長を支える児童館を存続・拡

充していくのか、それとも前区政の児童館

廃止方針を引き継ぐのか、杉並区議会の姿

勢も問われています。 

 野垣地域でも、前・田中区政によって廃

止となった東原児童館のエリアで、地域住

民から児童館の早期復活やコミュニティ

ふらっと東原の活用などの要望が寄せら

れています。児童館などの子どもの居場所

を拡充するために、６月の区長選では、岸

本区政を継続させ、区議補選では、ぜひ私

も区政に押し上げてください。よろしくお

願いします。 

 

杉並区では、 

公契約条例の労 

働報酬下限額(最 

低賃金）が大幅 

に引き上げられ、 

官製ワーキング 

プアの是正が進 

んでいます。 

党区議団は、 

区内労働者団体 

と連携し、杉並区の委託事業等で働く労働

者の労働報酬下限額（以下、下限額）の引

き上げを目的に、公契約条例の制定に取り

組み、前・田中区政のもとで２０２０年に

実現しました。 

 しかし、前区政のもとで設定された下限

額は、東京都の最低賃金に対して、わずか

５％（時給換算で＋５２円）の上乗せにと

どまり、官製ワーキングプアの是正には十

分な効果があるとは言えませんでした。 

労働報酬下限額の大幅引き上げで 

公契約で働く人の賃上げが実現！ 

 これに対し、岸本区政の４年間で下限額

は段階的に引き上げられ、今年度には時給

１５００円となります。東京都の最低賃金

に対し、２２％（＋２７４円）の上乗せで、

前区政と比較して労働者の待遇改善が大き

く前進しています。 

最低賃金１５００円以上に 

 日本共産党は、国政選挙において、「全国

どこでも最低賃金は今すぐ時給１５００円

以上に」とうったえ、最近では、他党もこ

の政策を掲げるようになってきています。 

行政サービスの質の向上とともに、区内

の民間職場の賃金の引き上げにも波及する

可能性があります。また、区の公契約で働

く労働者からは、大歓迎との声も寄せられ

ており、大変重要な取り組みです。 

庭のプランターで白いイチゴとミョウガを育

てています。イチゴの苗は去年もらってきたの

ですが、せっかく生った実がほとんど鳥に食べ

られてしまったので、連休中にホームセンター

で買ってきた網を被せてみました。 

 ミョウガは栽培を始めてもう何年も経ちます

が、毎年少しずつ収穫して楽しんでいます。ど

ちらもほとんど手をかけていないのですが、収

穫ができたらまたアップしたいと思います。 

官製ワーキングプアをなくそう 

 区公契約条例の最低賃金 岸本区政で大幅にアップ！  

【あ
き
こ
の
部
屋
】 

 

 

 ■杉並区の公契約条例における労働報酬下限額と東京都の最低賃金 

年度 区政 
労働報酬下限額(A) 東京都の最低賃金(B) 差額 上乗せ率 

(2022年比) (2022年比) (C=A-B) (F=C/B*100) 

2022年度 田中 1,093円 (100.0) 1,041円 (100.0) +52円 約 5.00% 

2023年度 岸本 1,138円 (104.1) 1,072円 (103.0) +66円 約 6.16% 

2024年度 岸本 1,231円 (112.6) 1,113円 (106.9) +118円 約 10.60% 

2025年度 岸本 1,400円 (128.1) 1,163円 (111.7) +237円 約 20.38% 

2026年度 岸本 1,500円 (137.2) 1,226円 (117.8) +274円 約 22.35% 

※比較する東京都の最低賃金は、杉並区の労働報酬下限額の改定時点（前年 10 月に改定さ
れた最低賃金）の金額とした。（日本共産党杉並区議団調べ） 

 

 

「桃井第三小学校地域の子どものための児童館早期復活（再整備） 

を求める陳情」の趣旨採択の賛否（賛３０：反１６／可決） 

会
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自
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共
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公
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立
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シ
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安
心 

参
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革
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自
由 

杉
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無 杉
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ｆ
ｒ 

国
民 

杉
立 

数 ８ ６ ６ ５ ５ ３ ３ １ １ １ １ １ １ １ １ １ １ 

賛
否 

×
 〇 〇 〇 〇 〇 

×
 

×
 〇 〇 

×
 〇 〇 

×
 

×
 

×
 〇 

《会派名》自民／杉並区議会自由民主党、共産／日本共産党杉並区議団、公明／杉並区議会公明

党、立憲／立憲民主党杉並区議団、シ杉／シスターフッド杉並、維無／維新・無所属議員団（※４

名中１名は議長のため議決は３名）、無都／無所属・都民ファーストの会、 安心／安心・安全杉並

の会、参政／参政党杉並、革新／都政を革新する会、自由／日本自由党杉並、杉わ／杉並わくわく

会議、無／無所属（堀部）、杉ク／区政杉並クラブ、ｆｒ／ｆａｒ ｒｉｇｈｔ、 国民／杉並区議

会国民民主党、杉立／杉並区議会立憲民主党 

 

 

▲旧東原児童館（現コミ

ュニティふらっと東原） 


